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LEI N° 3.567/2025
DE 07 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO
CARGO DE AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS E O FUNCIONAMENTO DA
AUDITORIA _ FISCAL _NO MUNICIPIO DE
FRANCISCO MORATO.

ILDO DA SILVA GUSMAO, Prefeito do Municipio de
Francisco Morato, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

_ TiTuLo| ]
DISPOSICOES GERAIS E PRINCIPIOS

Art. 1°. Esta Lei dispée sobre a regulamentacao do
cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais (AFTM) e o funcionamento da
auditoria fiscal do municipio de Francisco Morato, integrantes do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda do
Municipio de Francisco Morato.

Art. 2°. Objetivando a adequagéo do cargo de Auditor
Fiscal sua nomenclatura fica alterada para Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

) CAPITULO | ,
ORGANIZACAO E O FUNCIONAMENTO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO

Art. 3°. Esta Lei regula a organizagdo e o
funcionamento da Auditoria Fiscal do Municipio de Francisco Morato e dispée sobre
o regime juridico dos integrantes da carreira de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, conforme determinacéo constitucional.

Art. 4°. A Auditoria Fiscal do Municipio é a instituicao
onde sao desenvolvidas atividades essenciais ao funcionamento do Municipio,
exercidas por servidores de carreiras tipicas de Estado, que terdo recursos
prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo de forma integrada,

inclusive com o compartilhamento de informacées fiscais com os demais entes
federados, na forma da lei ou convenio.

Art. 5° Sao atribuicbes da Auditoria Fiscal do
Municipio, sem prejuizo de outras que lhe forem outorgadas por normas
constitucionais e legais:

| - Constituir o crédito tributario, mediante langamento,
inclusive por emissao eletrénica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar,
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aplicar as penalidades previstas na legislacao e proceder a revisao das declaracoes
efetuadas pelo sujeito passivo:

Il - Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos
de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagéo, objetivando verificar o cumprimento
das obrigagdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislagéo especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moveis e imoéveis, no
exercicio de suas funcgées;

lll - Supervisionar o compartilhamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administragées tributarias da Uniao, dos Estados
e outros Municipios, mediante lei ou convénio:

IV - avaliar e especificar os parametros de tratamento
de informagéo, com vistas as atividades de langamento, arrecadacao, cobranga e
controle de tributos e contribuicées:;

V - Planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgaos, as atividades de repressao a
sonegagao fiscal, ocultagéo de bens, direitos e valores;

VI - Analisar, elaborar e proferir decisbes, em
processos administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive
os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a solicitagao de retificacao de
declaragao, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, excluséo e extingao de
creditos tributarios previstos na Lei Federal;

VII - Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater
tributario, inclusive em processos de consulta:

VIII - Supervisionar as atividades de disseminacéo de
informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das
obrigagdes tributarias e a formalizacao de processos;

IX - Elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisao administrativa ou judicial;

X - Prestar assisténcia aos 6rgaos encarregados da
representacgao judicial do Municipio,

Xl - Informar os débitos vencidos e ndo pagos para a
inscrigao na Divida Ativa antes do termo prescricional;

Xl - Examinar documentos, livros e registros de
instituicdes financeiras, referentes a contas de depdsitos e aplicagdes flnapcelras de
titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado
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ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja
considerada, pelo responsavel pela fiscalizacdo do tributo, objeto da verificagao,
indispensavel para a conclusao da fiscalizagao.

i CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO
DO AUDITOR FISCAL CHEFE

Art. 6°. O Auditor Fiscal Chefe do Municipio sera
nomeado pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de Auditoria Fiscal do
Municipio.

Paragrafo unico. O prazo do mandato do Auditor
Fiscal Chefe sera de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma) reconducgao.

Art. 7°. Compete ao Auditor Fiscal Chefe do
Municipio, sem prejuizo de outras atribui¢ées:

I - Dirigir e coordenar os trabalhos e tarefas confiados
a sua chefia;

Il - Distribuir os servigos ao pessoal lotado no érgéo,
providenciando sua rapida execugao e verificando o seu andamento;

lll - Apresentar ao superior imediato, na época
prépria, o programa de trabalho dos 6rgaos e equipes sob sua chefia;

IV - Proferir despachos decisérios nos processos cuja
decisao for de sua competéncia;

V - Promover a elaboracao de certiddes sobre
assuntos de sua competéncia, assinando-as ou encaminhando-as para assinatura,
segundo as normas adotadas para cada processo;

VI - Encaminhar ao seu superior imediato, nos
periodos determinados, relatérios das atividades do 6rgéo que dirige;

VIl - Promover, por todos os meios ao seu alcance, o
aperfeicoamento dos servigos e tarefas do pessoal sob sua chefia;

VIl - Manter o atendimento aos contribuintes da area
de atuacao dos 6rgaos de sua chefia;

IX - Manter a disciplina do pessoal,

X - Emitir parecer sobre o desemper_who dos
servidores no prazo final do estagio probatério, remetendo-o ao Diretor do
Departamento de Administragcao de Recursos Humanos;
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Xl - Executar outras atribuicdes afins.

CAPITULO Il
DO CONCURSO

Art. 8°. O ingresso na carreira de Auditor Fiscal de
Tributos Municipais dependera da aprovacao prévia em concurso publico de provas
e titulos, organizado e realizado por empresa especializada, de notéria idoneidade,
garantida a participagéo da Auditoria Fiscal do Municipio, representada pelo Auditor
Fiscal Chefe.

_ Paragrafo dnico. Sao requisitos minimos para o
ingresso no cargo:

| - ter sido aprovado em concurso publico;
Il - ter nacionalidade brasileira;

lll - encontrar-se quite com suas obrigagdes militares
e eleitorais;

IV - ter concluido curso de nivel superior mediante a
apresentacdo de certificado por instituicdo de ensino, reconhecido por 6rgéo
governamental, em no minimo uma das areas:

a) Administragéo;

b) Ciéncias Contabeis;

c) Ciéncias Econ6micas; e
d) Direito.

V - ter aptidao psicolégica compativel com o cargo,
sendo considerado apto apos a realizagado de exames especificos;

VI - ter bons antecedentes criminais e policiais,
comprovados através de certiddes negativas da Policia Civil, Justica Estadual e
Federal;

VIl - apresentar declaragao de bens;

VIl - nao ter sido demitido de cargo ou emprego da
administragao publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados ou Municipio, em
vitude de aplicagdo de sancao disciplinar determinada por regular processo
administrativo disciplinar ou sentencga transitada em julgado.

Art. 9°. O edital de abertura do concurso para
ingresso no cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais indicara,
obrigatoriamente, os programas sobre os quais versardo as provas, os critérios
eliminatérios, os critérios para avaliagdo dos titulos, e o prazo para as inscricoes
gue nao podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

§ 1°. O concurso compreendera provas objetivag, e
avaliagao de titulos.
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§ 2°. A prova objetiva contera, no minimo, 80 (oitenta)
questOes e abrangera as seguintes matérias:

| - Portugués;

Il - Direito Constitucional;

lll - Direito Administrativo;

IV - Direito Tributario;

V - Legislagado Tributaria do Municipio de Francisco
Morato;

VI - Administragao Publica;

VIl - Auditoria;

VIl - Contabilidade Geral.

Art. 10. Dar-se-4 ampla publicidade ao edital de
abertura, mediante publicacdo, na integra, na Imprensa Oficial do Municipio, e por
extrato, em jornal diario de larga circulagdo no Estado; obrigatoriamente, nos meios
eletrénicos.

§ 1°. O prazo de validade do concurso publico sera de
até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

§ 2° Aos candidatos reconhecidos como deficientes
sera reservado percentual de cargos, nos termos da lei.

§ 3° Encerrado o concurso publico com a
proclamagéao do resultado este serda homologado pelo Prefeito e pelo Auditor Fiscal
Chefe.

) SECAO I ’
NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 11. Os cargos iniciais da carreira de Auditor
Fiscal de Tributos Municipais serdo providos em carater efetivo, por nomeacgéo do
Prefeito, obedecida a ordem de classificagao.

Art. 12. Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais
serdo empossados pelo Auditor Fiscal Chefe em até 15 (quinze) dias, contados da
publicagao do ato de nomeacéo oficial.

§ 1° O prazo previsto neste artigo podera ser
prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado e a critério do

Auditor Fiscal Chefe.
§ 2°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se

a posse nao se verificar no prazo estabelecido.

Art. 13. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais
devera entrar em exercicio no prazo de cinco dias, contados da data da posse, o
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qqal podera ser prorrogado até o limite de trinta dias por solicitagao do interessado e
a juizo da autoridade competente.

_SECAOII
DO ESTAGIO PROBATORIO

. Art. 14. A contar da data em que o Auditor Fiscal de
Tributos Municipais houver entrado em exercicio e durante o periodo de 3 (trés)
anos, sera apurado o preenchimento dos requisitos necessarios a sua confirmacgao
na carreira.

§ 1°. Os requisitos de que trata este artigo sdo os

seguintes:

a) diligéncia, capacidade, pontualidade;

b) presteza, atengéo;

c) regularidade juridica, gramatical e funcional:

d) espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

e) urbanidade no trato com as pessoas em geral;
f) procedimento pessoal.

§ 2°. Nao sera isento do estagio probatério previsto
nesta Lei, o Auditor Fiscal de Tributos Municipais que ja tenha se submetido a
estagio, ainda que da mesma natureza, em outro cargo.

Art. 15. O Auditor Fiscal Chefe acompanhara a
atuacao do Auditor Fiscal de Tributos Municipais durante o periodo do estagio
probatério e elaborara relatério circunstanciado opinando, motivadamente, pela
confirmagao ou nao do Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira.

Paragrafo unico. Se, apdés um ano de efetivo
exercicio, o Auditor Fiscal Chefe ja puder concluir inequivocamente pela nao
confirmagao do Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira, devera encaminhar
seu relatorio ao Secretario.

Art. 16. Quando o relatério concluir pela nao
confirmacao, dele tera conhecimento o Auditor Fiscal de Tributos Municipais, que
podera oferecer alegagdes no prazo de 10 (dez) dias.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUI(}OES, DAS GARANTIAS E DAS PRERROGATIVAS

SECAO1I _
DAS ATRIBUICOES

Art. 17. Compete privativamente ao Auditor Fiscal de

Tributos Municipais:
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| - relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio de Francisco Morato, as taxas e as contribuigbes, administradas pela
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda:

a) constituir o crédito tributario, mediante lancamento,
inclusive por emissao eletrénica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar,
aplicar as penalidades previstas na legislacdo e proceder a revisio das declaragdes
efetuadas pelo sujeito passivo;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagao, objetivando verificar o cumprimento das
obrigacbes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislagéo especifica, inclusive os relativos & busca e a apreensdo de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moéveis e imoéveis, no
exercicio de suas fungoes;

c) supervisionar o compartiihamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administragées tributarias da Unido, dos Estados
e outros Municipios, mediante lei ou convénio;

d) autorizar e supervisionar o credenciamento de
usuarios de sistemas tributarios informatizados;

e) avaliar e especificar os parametros de tratamento
de informagao, com vistas as atividades de langamento, arrecadacgao, cobranca e
controle de tributos e contribuicdes;

f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgaos, as atividades de repressao a
sonegacao fiscal, ocultagao de bens, direitos e valores;

g) analisar, elaborar e proferir decisbes, em
processos administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive
os relativos ao reconhecimento de direito creditorio, a solicitagao de retificagdo de
declaragao, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, exclusao e extingao de
créditos tributarios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, a
restituicao, ao ressarcimento e a reducédo de tributos e contribuicdes, bem como
participar de o6rgaos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a
Administragcao Tributaria;

h) emitir pareceres de carater tributario, inclusive em
processos de consulta, com auxilio da Procuradoria Geral do Municipio, se for o
caso;

i) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-
se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

j) supervisionar as atividades de disseminagao de
informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificacdo do cumprimento das

obrigacdes tributarias e a formalizagéo de processos; k
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k) elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa ou judicial;

I) prestar assisténcia aos érgdos encarregados da
representagéo judicial do Municipio;

m) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a
inscricao na Divida Ativa antes do termo prescricional:

n) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizagédo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e
contribuigcoes;

o) realizar pesquisa e investigacao, relacionados as
atividades de inteligéncia fiscal;

p) examinar documentos, livros e registros de
instituicbes financeiras, referentes a contas de depésitos e aplicagdes financeiras de
titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado
ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja
considerada, pelo responsavel pela fiscalizagao do tributo, objeto da verificacao,
indispensavel para a concluséo da fiscalizagao;

Il - em carater geral, sem prejuizo das demais
atividades inerentes as atribuicbes da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Emprego e Renda:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de
trabalho, as autoridades superiores da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Emprego e Renda ou de outros 6rgados da Administracao e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulacdo e a adequacgao da politica tributaria ao
desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento, coordenagao, controle,
supervisao, orientagao e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos
ou programas de interesse da Administracao Tributaria;

c) apresentar estudos e sugestbes para o
aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou
implantacao de novas rotinas e procedimentos;

d) preparar os alos necessarios a conversao de
depdsitos em renda do Municipio, bem assim a autorizagdo para o levantamento de
depdsitos administrativos apés as decisbes emanadas das autoridades
competentes,;

e) avaliar e especificar sistemas e programas de
informatica relativos as atividades de langcamento, arrecadagéo, cobranga e controle
de tributos e contribuigdes;
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f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar
de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitagcao dos Auditores
Fiscais de Tributos Municipais e demais servidores, relacionados a Administragao
Tributaria;

g) acessar as informagdes sobre o andamento de
acdes judiciais que envolvam créditos de impostos e contribuicées de competéncia
do Municipio;

h) executar atividades com a finalidade de promover
acoes preventivas e repressivas relativas a ética e a disciplina funcionais dos
Auditores Fiscais de Tributos Municipais, verificando os aspectos disciplinares dos
feitos fiscais e de outros procedimentos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes
administrativos;

J) realizar analises de natureza contabil, econémica
ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio:

k) desenvolver estudos objetivando o}
acompanhamento, o controle e a avaliacao da receita tributaria;

1) exercer as atividades de orientacado ao contribuinte
quanto a interpretacéo da legislagao tributaria e ao exato cumprimento de suas
obrigagdes fiscais.

m) outras atribuicbes designadas pelos seus
superiores, relacionadas com as atribuigées descritas nos itens anteriores.

SECAO I
Das Garantias

Art. 18. Sao garantias dos ocupantes dos cargos de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, sem prejuizo de outras previstas em
legislacao especifica:

I - submissdo a regime juridico de natureza
estatutaria;

Il - autonomia técnica e independéncia funcional,

lll - justa indenizagao nos casos de deslocamento em
servico e de utilizagao de bens proprios.

SECAO Il
Das Prerrogativas

Art. 19. Sao prerrogativas do Auditor Fiscal de

Tributos Municipais: .
| - Possuir, na forma da Constituicado Federal, dentro

de sua area de competéncia e jurisdi¢ao, precedéncia sobre as demais autoridades
administrativas;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

Il - Nao se sujeitar a qualquer restricao de acesso as
dependéncias internas dos contribuintes fiscalizados, ressalvada a inviolabilidade
constitucional dos domicilios, apés a apresentagdo de identidade funcional aos
encarregados diretos e presentes no local:;

lll - Desconsiderar, observados os procedimentos a
serem estabelecidos em lei, atos ou negodcios juridicos praticados com a finalidade
de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacgéo tributaria;

IV - Requisitar, com forga vinculante, o auxilio da
forga policial federal, estadual ou municipal, quando vitima de embarago ou
desacato no exercicio de suas fungdes, ou quando necessario a efetivacao de
medida prevista na legislagao tributaria, ainda que néo se configure fato definido em
lei como crime ou contravencgéo;

V - Determinar a pena ou as penas aplicaveis aos
infratores e fixar, dentro dos limites legais, a quantidade da pena aplicavel,
atendendo aos antecedentes dos infratores, aos motivos determinantes da infragéo
e a gravidade de suas consequéncias efetivas ou potenciais;

VI - Intimar todas as pessoas fisicas ou juridicas,
contribuintes ou nao, a prestar as informagdes e os esclarecimentos exigidos no
exercicio de suas fungodes;

VIl - Nao se sujeitar, no exame contabil das pessoas
juridicas sujeitas aos procedimentos de fiscalizacao, as restricbes impostas pelos
arts. 1.190 a 1.192 do Cdédigo Civil;

VIIl - utilizar de veiculo oficial, pertencente ao
Municipio, para realizar qualquer diligéncia fora do Municipio.

§ 1°. A carga horaria do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais € de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 2°. Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais nao
estao sujeitos a ponto eletrénico ou mecanico, ficando porém sujeitos a controle de
frequéncia.

Art. 20. Considerar-se-ao, para efeito de
complementagao da jornada de trabalho, os periodos de permanéncia, a servigo,
fora das dependéncias da Auditoria Fiscal do Municipio.

CAPITULOV _
DA REMUNERAGAO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

10 674/ \(



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

Art. 21. A remuneragdo dos cargos da carreira de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais compreende o vencimento e as vantagens
pecuniarias.

Art. 22. Ficam assegurados aos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais, todas as vantagens existentes e aplicaveis aos demais
servidores da Administracdo Municipal, conforme Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais, inclusive os reajustes ou revisées de vencimento que, em
carater geral, venham a ser concedidos.

SECAO I
PRODUTIVIDADE FISCAL

Art. 23. Conforme Lei Especifica, serda devido aos
Auditores Fiscais de Tributos Municipais, pelo exercicio das atividades da
Administracdo Tributaria especificas do cargo e pelo cumprimento das metas da
administragao tributaria, o APF (Adicional de Produtividade Fiscal), levando-se em
conta:

I - a contribuicdo individual para as atividades da
Administragéo Tributaria, medida em numero de pontos — Produtividade Fiscal
Individual (PFI);

Il - o resultado global na arrecadagao tributaria,
decorrente do acréscimo das Receitas Correntes — Produtividade Fiscal Global
(PFG).

CAPITULO VI
DOS DEVERES, PROIBICOES E IMPEDIMENTOS

SEGAO |
DOS DEVERES

Art. 24. Sao deveres do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, além de outros previstos na legislagdo referente aos servidores
municipais:

| — assiduidade;

Il - pontualidade;

Il — urbanidade;

IV - guarda de sigilo sobre informagéao de que tenha
conhecimento em razéo do cargo ou fungéo e que, por forga de lei, tenham carater
sigiloso; o

V - lealdade e respeito as instituicées constitucionais
e administrativas a que servir; '

VI - cumprimento das normas legais e
regulamentares; o

VIl - providéncias, na esfera de suas atribui¢cdes, para
coibir a evasao de tributos; _

VIl - eficiéncia;

y
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IX - adogé@o, nos limites de suas atribuicdes, de
providéncias cabiveis em face de irregularidades de que tenha conhecimento, ou
que ocorram nos servigos a seu cargo, levando-as ao conhecimento da autoridade
competente, por escrito;

X - zelo pelas prerrogativas e respeitabilidade da
classe e da organizagdo a que pertence;

Xl - frequéncia em cursos para aperfeicoamento;

Xll - submisséo a inspegdo médica determinada pela
autoridade competente;

Xlll - aceitagédo dos encargos inerentes a carreira,
excecao feita aos de confianga;

XIV - obediéncia as normas superiores, exceto
quando manifestamente ilegais;

XV - comparecimento as horas de trabalho ordinario e
as de extraordinario, quando convocado;

XVI - providéncia para que esteja sempre em ordem
no assentamento individual sua declaragao de familia e declaragéo de bens;

XVII - zelo pela economia e conservagdo do material
que lhe for confiado.

SEGAO Il
DAS PROIBIGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 25. Ao Auditor Fiscal de Tributos Municipais, além
das demais vedagdes previstas na legislagao referente aos servidores municipais, €
proibido:

| - exercer cumulativamente dois ou mais cargos ou
funcdes publicas, salvo as exceg¢des permitidas em lei;

Il - exercer atividade comercial ou participar de
sociedade empresarial, exceto como acionista ou quotista;

lll - retirar, modificar ou substituir indevidamente
qualquer documento com o fim de criar direito ou obrigagao, ou de alterar a verdade

dos fatos ou apresentar documento falso com idéntico objetivo;

IV - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em
detrimento da dignidade do cargo ou fungao;

V - valer-se de sua qualidade de Auditor Fiscal para
melhor desempenhar atividade estranha as suas fungdes em detrimento do servico

. 7\
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publico, ou para lograr qualquer proveito, direta ou indiretamente, por si ou por
interposta pessoa;

VI — revelar fato ou informagéo, que deva guardar em
sigilo, do qual teve ciéncia em razéo do cargo ou funcéo, salvo quando se tratar de
depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

VII - coagir ou aliciar subordinados com o objetivo de
natureza partidaria;

VIII - praticar a usura em qualquer de suas formas;

IX - patrocinar interesse privado, em detrimento do
interesse publico, perante a administragao fazendaria, valendo-se da qualidade de
Auditor Fiscal;

X - receber vantagem de qualquer espécie, nao
prevista em lei, em razéo do cargo ou fungéo;

Xl - confiar a pessoa estranha ao servigo do Estado,
salvo nos casos previstos em lei, desempenho de encargo que lhe competir ou a
seus subordinados;

Xll - empregar materiais e bens do Estado em servico
particular, ou, sem autorizagao da autoridade competente, retirar objetos de érgaos
municipais;

Xl - reter, além dos prazos necessarios a execugao
do servigo fiscal, livros e documentos de contribuintes.

CAPITULO VII
DA PROGRESSAO NA CARREIRA

SECAOI
DA PROGRESSAO

Art. 26. A progressao podera ocorrer por tempo na
carreira ou por qualificagao profissional.

Art. 27. A progressao por tempo na carreira consiste
na passagem de uma classe para outra imediatamente seguinte.

Art. 28. A progressao de um Auditor Fiscal de Tributos
Municipais far-se-a condicionada ao atendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

I - ser estavel, ou seja, ter cumprido o tempo de 35
(trés) anos de efetivo exercicio no cargo para o qual foi nomeado;

Il - estar em efetivo exercicio funcional das atribuigdes
do cargo na Administragdo Direta ou Indireta, do Municipio de Francisco Morato;

Il - ter obtido parecer favoravel nas duas ultimas
avaliagbes e pontuagéo minima exigida estabelecida em regulamento especifico.
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Paragrafo Unico. Para a progressao, considerar-se-a
o resultado do processo de avaliagdo de desempenho realizado no intersticio,
conforme a regulamentagao desta Lei Complementar.

Art. 29. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais
somente avangara para a classe seguinte mediante obtengéo de avaliacdo positiva
do seu desempenho realizada pelo Secretario da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Emprego e Renda — SDEER ou por quem o represente por meio de
delegacao.

Art. 30. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais, em
efetivo exercicio, que obtiver classificagdo para o procedimento de progressao por
tempo e/ou qualificagéo, avancara para a classe seguinte, conforme estatuto dos
servidores do municipio de Francisco Morato, reiniciando-se, entao, nova contagem
de tempo, registros, anotagdes e avaliagbes para fins de apuragdo de progressao.

CAPITULO VIII
DO REGIME DE TRABALHO

SECAO | ’
PRESENCIAL EM SISTEMA DE RODIZIO

Art. 31. Fica instituido o regime permanente de
trabalho presencial em sistema de rodizio para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais do municipio de Francisco Morato.

Art. 32. Considera-se regime de trabalho presencial
em sistema de rodizio, para os fins desta lei, aquele em que os servidores efetivos
cumprem suas jornadas em local diverso das instalagées da unidade de trabalho,
com comparecimento presencial obrigatério na frequéncia minima definida pela
autoridade competente.

Paragrafo unico. Nesse regime preserva-se a
execucao das tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor, execugéao
de projetos ou de tarefas especificas, compativeis com as atribuigbes do cargo, da
sua unidade de trabalho e com o regime nao presencial, mediante o uso de
tecnologias de informacao e comunicagao.

Art. 33. Sem prejuizo de outros requisitos e

condicdes fixados pela autoridade competente, a implementacéo do referido regime
pressupoe:
| - a fixacao de metas para a realizagdo dos trabalhos;

Il - que o desempenho possa ser objetivamente

mensurado; _
Il - o nao prejuizo ao regular funcionamento da

unidade de trabalho e ao atendimento ao publico;
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IV - o registro de assiduidade e das atividades
desenvolvidas para fins de apuragéo objetiva do desempenho; e

V - o comparecimento periddico a sua unidade de
trabalho, nos termos das escalas previstas pela autoridade competente, e sempre
que houver convocacéo.

§1°. A fixagéo e os critérios de mensuracédo objetiva
de desempenho deverdo ser reavaliados periodicamente, de forma a garantir o
continuo incremento da produtividade e a adequagao do regime de rodizio.

§2°. Sem prejuizo dos dias de comparecimento
periddico, o servidor devera estar apto a atender a convocacdo para
comparecimento presencial, no dia e horario fixados pela chefia imediata ou
mediata, desde que avisado com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbémico, Emprego e Renda cabera a proposi¢cdo de estratégias inovadoras e
solugbes tecnologicas para o regime permanente de teletrabalho, bem como a
coordenagéo e orientagdo para garantia da infraestrutura tecnolégica necessaria a
operacionalizagao do teletrabalho, em especial ferramenta de apoio para execucgéo,
monitoramento e avaliagdo do desempenho individual e da unidade.

Art. 35. Cabera ao Secretario da Secretaria de
Desenvolvimento Econédmico, Emprego e Renda, observadas as normas deste lei:

| - indicar os servidores elegiveis para adesao ao
regime de rodizio;

Il - elaborar e pactuar os planos de trabalho com os
servidores;

ll - acompanhar o andamento das atividades no
regime de rodizio;

IV - definir a escala dos servidores, observado o art.
39 desta lei;

V - convocar os servidores para atividades
presenciais, sempre que necessario;

VI - oferecer as condigdes e buscar solugdes para a
viabilizacao e melhoria constante do regime de rodizio, com o apoio da chefia
mediata e do gabinete do secretario.

Paragrafo unico. O acompanhamento das atividades
no regime de rodizio devera possibilitar a apuragéo objetiva do desempenho dos

servidores. '
Art. 36. Na definicdo para atuagdo no regime de

rodizio, a chefia imediata devera observar o perfil profissional dos servidores, de
forma a promover e capacitar as seguintes caracteristicas:
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I - organizagédo: capacidade de estruturar suas
atribuigdes, estabelecendo prioridades;

Il - autonomia: capacidade de atuar com disciplina e
comprometimento sem acompanhamento presencial;

lll - orientacéo para resultados: capacidade de atentar
aos objetivos e trabalhar para alcanga-los, observados sempre os prazos
previamente estabelecidos;

IV - controle de qualidade: capacidade de avaliar
criticamente o trabalho realizado e alcangar com qualidade os objetivos fixados;

V - integracdo do trabalho: capacidade de alinhar
tarefas individuais com a equipe e chefia, tornando o trabalho mais efetivo e sem
sobreposi¢ao e/ou retrabalho.

Art. 37. Os servidores em regime de rodizio deverdo
cumprir escala de trabalho de modo que, no minimo, 50% dos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais permanegam na forma presencial.

Paragrafo Unico. A carga horaria do “caput” podera
ser alterada pelo Secretario da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Emprego e Renda ou por quem Ihe substituir, conforme a conveniéncia e
necessidade da Divisdo de Auditoria Fiscal, devendo a equipe ser comunicada com
antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 38. A prestacao de servigos em regime de rodizio
podera ser executado, eventualmente, em local diverso do pactuado, mediante
prévia e expressa autorizagdo do Secretario da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Emprego e Renda.

Art. 39. A adesao ao regime de rodizio podera ser
revertida em funcao:
| - da conveniéncia ou necessidade do servico;

Il - da inadequagéao ao regime;
lll - do desempenho inferior ao estabelecido;
IV - da desisténcia do auditor fiscal; e

V - de informacdo acerca de fundados indicios de
violagao as regras e condigdes do teletrabalho pactuado, até sua devida apuragao.

Art. 40. A inobservancia injustificada de requisito ou
condi¢cao do regime de rodizio podera ensejar, nos termos definidos no plano .de
trabalho, a caracterizacdo do descumprimento da jornada de trabalho pelo Auditor

Fiscal de Tributos Municipais.
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Art. 41. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigbes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 07 de margo de 2025.

ILDO DA SILXA GUSMAO

JOSE ALAN SOUSA LUNAS
Diretor do Departamento de Atos
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Francisco Morato, 28 de fevereiro de 2025.
Mensagem n° 29/2025.

A
CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
alc. Sr. Rodrigo Martins de Sena — Presidente,

Nesta,
Excelentissimo Senhor Presidente e

Dignos Vereadores da Egrégia Camara Municipal de
Francisco Morato, Estado de Sao Paulo,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a
fim de ser submetido ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso
projeto de Lei que DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO CARGO DE
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E O FUNCIONAMENTO DA
AUDITORIA FISCAL NO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO.

O referido Projeto de Lei tem como finalidade
uniformizar o tratamento dado a carreira do Auditor Fiscal, que passa a ser
denominado Auditor Fiscal de Tributos Municipais, assim como ocorreu em outros
municipios do mesmo porte e importancia social no Brasil, bem como promover a
melhoria e otimizagao na condugéo dos processos de auditoria.

O Plano de Carreira dos Servidores Publicos
encontra-se esculpido na Constituicdo Federal (art. 39, da CF/88). E direito do
servidor e obrigagao do administrador publico. Entretanto, o Plano de Carreira nao
pode existir somente para o cumprimento de um dispositivo legal. Trata-se de um
instrumento valioso de melhoria da qualidade, desde que permita o planejamento de
carreira do servidor e a prestagcdo de melhores servigos publicos através do
desenvolvimento intelectual daqueles que executam as agdes e politicas publicas.

A eficiéncia, elevada a condigdo de principio
constitucional, fez com que os administradores buscassem a melhoria na gestao.
Atualmente a fun¢éo administrativa exige resultados positivos para o servigo publico
e a satisfacdo das necessidades da sociedade e, a partir dessa garantia
constitucional, o cidaddo passou a exigir servigos publicos de qualidade e, quando
nao obtém essa resposta do administrador, busca o posicionamento do poder
judiciario.

Nesse cenario, o servidor publico passa a ter papel
de destaque. A prestagéo de servigos de qualidade passa, obrigatoriamente pelas
pessoas que elaboram e executam as politicas publicas, os projetos e as agbes de
governo. Sao os servidores publicos os principais responsaveis pela eficiéncia no
servico publico.

Diante disso, € imprescindivel a existéncia de um
bom sistema de gestdo de pessoas que permita um melhor aproveitame_ryto do
quadro de pessoal. E o Plano de Carreira € o instrumento que possibilita ao
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administrador publico e ao servidor o estabelecimento de estratégias de carreira,
estratégias de remuneragdo, desenvolvimento pessoal, treinamento e capacitagao,
de forma que as pessoas sejam a chave de transformagao da realidade do servigo
publico.

Destacamos que a presente propositura atrela-se as
diretrizes de exceléncia da atual gestdo, a qual aderiu aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel da agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU) implementando como diretriz de politica publica, conforme Lei Municipal n°
3041/2019, mormente atendendo aos seguintes objetivos:

Objetivo 8. Promover o crescimento econémico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente
para todas e todos.

ODS 16: Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

Meta 16.6 Desenvolver instituicbes eficazes,
responsaveis e transparentes em todos os niveis.

Meta 16.7 Garantir a tomada de decisao responsiva,
inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

. Assim, ao submeter o Projeto a apreciagao dessa
Egrégia Caga, estamos certos de que os nobres Vereadores saberao aperfeicoa-lo,
se necessario, e, sobretudo, reconhecer a necessidade de sua aprovacao.

Diante do exposto, nos termos do Art. 215 do
Regimento Interno da Camara Municipal de Francisco Morato, solicitamos a
apreciagdo de Vossas Exceléncias, para que seja o projeto de lei discutido e
aprovado, em carater de urgéncia.

' Por fim, convicto de que o Projeto sera objeto de
ampla e democratica discussdo, renovo a Vossa Exceléncia, meus protestos de
respeito e consideragao.

s ——— -

e FRANCISCO MORA

[CRMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORAT
‘ a7 0K Q0 201/
X b) 200

\RECEB% O ORIGINAL N

Respeitosamente,

ILDO DA SIVA GUSMAO~—
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N“‘;267 12025

. sewsto  DE28DEFEVEREIRO DE 2025
\_)M@ ¥ ~
Aprci)\a(ggsess—ap DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO
na
/

L) CARGO DE AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS
s MUNICIPAIS E O FUNCIONAMENTO DA
AUDITORIA _FISCAL __NO _ MUNICIPIO  DE
FRANCISCO MORATO.

ILDO DA SILVA GUSMAO, Prefeito do Municipio de
Francisco Morato, usando das atribuigées que lhe sado conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

_ TiTuLO|I ,
DISPOSIGOES GERAIS E PRINCIPIOS

Art. 1°. Esta Lei dispée sobre a regulamentagao do
cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais (AFTM) e o funcionamento da
auditoria fiscal do municipio de Francisco Morato, integrantes do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Emprego e Renda do
Municipio de Francisco Morato.

Art. 2°. Objetivando a adequagao do cargo de Auditor
Fiscal sua nomenclatura fica alterada para Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

) CAPITULO |
ORGANIZACAO E O FUNCIONAMENTO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO

Art. 3°. Esta Lei regula a organizagcdo e o
funcionamento da Auditoria Fiscal do Municipio de Francisco Morato e dispde sobre
o regime juridico dos integrantes da carreira de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, conforme determinagéo constitucional.

Art. 4°. A Auditoria Fiscal do Municipio é a instituicao
onde sao desenvolvidas atividades essenciais ao funcionamento do Municipio,
exercidas por servidores de carreiras tipicas de Estado, que terdo recursos
prioritarios para a realizagcdo de suas atividades e atuardo de forma integrada,

inclusive com o compartiihamento de informagdes fiscais com os demais entes
federados, na forma da lei ou convenio.

Art. 5° Sao atribuicbes da Auditoria Fiscal do
Municipio, sem prejuizo de outras que lhe forem outorgadas por normas
constitucionais e legais:

| - Constituir o crédito tributario, mediante langamento,
inclusive por emissao eletronica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar,




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

aplicar as penalidades previstas na legislagao e proceder a revisao das declaragées
efetuadas pelo sujeito passivo;

Il - Controlar, executar e aperfeigoar procedimentos
de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagao, objetivando verificar o cumprimento
das obrigagdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislagao especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis e imoveis, no
exercicio de suas fungoes;

lll - Supervisionar o compartiihamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administragdes tributarias da Unidao, dos Estados
e outros Municipios, mediante lei ou convénio;

IV - avaliar e especificar os parametros de tratamento
de informagao, com vistas as atividades de langamento, arrecadagao, cobranga e
controle de tributos e contribuicdes;

V - Planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgaos, as atividades de repressao a
sonegacao fiscal, ocultagéo de bens, direitos e valores;

VI - Analisar, elaborar e proferir decisbes, em
processos administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive
os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a solicitagdo de retificacdo de
declaragao, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, exclusdo e extingao de
créditos tributarios previstos na Lei Federal;

VIl - Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater
tributario, inclusive em processos de consulta;

VIl - Supervisionar as atividades de disseminacao de
informagbes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das
obrigagdes tributarias e a formalizacao de processos;

IX - Elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria
alterada por decisao administrativa ou judicial,

X - Prestar assisténcia aos 6rgaos encarregados da
representacao judicial do Municipio;

Xl - Informar os débitos vencidos e nao pagos para a
inscricdo na Divida Ativa antes do termo prescricional;

Xl - Examinar documentos, livros e registros de
instituicdes financeiras, referentes a contas de depositos e aplicagdes financeiras de
titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado
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ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja
considerada, pelo responsavel pela fiscalizagdo do tributo, objeto da verificagao,
indispensavel para a conclusao da fiscalizagao.

. CAPITULOII ]
DA ORGANIZAGAO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO
DO AUDITOR FISCAL CHEFE

Art. 6°. O Auditor Fiscal Chefe do Municipio sera
nomeado pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de Auditoria Fiscal do
Municipio.

Paragrafo unico. O prazo do mandato do Auditor
Fiscal Chefe sera de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma) reconducao.

Art. 7°. Compete ao Auditor Fiscal Chefe do
Municipio, sem prejuizo de outras atribuigoes:

I - Dirigir e coordenar os trabalhos e tarefas confiados
a sua chefia;

Il - Distribuir os servigos ao pessoal lotado no érgéo,
providenciando sua rapida execugao e verificando o seu andamento;

lll - Apresentar ao superior imediato, na época
propria, o programa de trabalho dos 6rgaos e equipes sob sua chefia;

IV - Proferir despachos decisérios nos processos cuja
decisao for de sua competéncia;

V - Promover a elaboragcdao de certidbes sobre
assuntos de sua competéncia, assinando-as ou encaminhando-as para assinatura,
segundo as normas adotadas para cada processo;

VI - Encaminhar ao seu superior imediato, nos
periodos determinados, relatérios das atividades do 6rgao que dirige;

VII - Promover, por todos os meios ao seu alcance, o
aperfeicoamento dos servigos e tarefas do pessoal sob sua chefia;

VIl - Manter o atendimento aos contribuintes da area
de atuagao dos 6rgaos de sua chefia;

IX - Manter a disciplina do pessoal,

X - Emitir parecer sobre o desempenho dos
servidores no prazo final do estagio probatério, remetendo-o ao Diretor do
Departamento de Administragéo de Recursos Humanos;
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XI - Executar outras atribuicoes afins.

CAPITULO Il
DO CONCURSO

Art. 8°. O ingresso na carreira de Auditor Fiscal de
Tributos Municipais dependera da aprovagao prévia em concurso publico de provas
e titulos, organizado e realizado por empresa especializada, de notéria idoneidade,
garantida a participacao da Auditoria Fiscal do Municipio, representada pelo Auditor
Fiscal Chefe.

Paragrafo unico. Sao requisitos minimos para o
ingresso no cargo:

| - ter sido aprovado em concurso publico;

Il - ter nacionalidade brasileira;

lll - encontrar-se quite com suas obrigagdes militares
e eleitorais;

IV - ter concluido curso de nivel superior mediante a
apresentacao de certificado por instituicao de ensino, reconhecido por 6rgao
governamental, em no minimo uma das areas:

a) Administragao;

b) Ciéncias Contabeis;

c) Ciéncias Econbémicas; e
d) Direito.

V - ter aptidao psicoldégica compativel com o cargo,
sendo considerado apto ap6s a realizagado de exames especificos;

VI - ter bons antecedentes criminais e policiais,
comprovados através de certiddes negativas da Policia Civil, Justica Estadual e
Federal;

VII - apresentar declaragao de bens;

VIl - nao ter sido demitido de cargo ou emprego da
administragao publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados ou Municipio, em
vitude de aplicagdo de sancao disciplinar determinada por regular processo
administrativo disciplinar ou sentencga transitada em julgado.

Art. 9. O edital de abertura do concurso para ingresso
no cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais indicara, obrigatoriamente, os
programas sobre os quais versarao as provas, os critérios eliminatérios, os critérios
para avaliagédo dos titulos, e o prazo para as inscrigdes que néo podera ser inferior a
30 (trinta) dias.

§ 1°. O concurso compreendera provas objetivas e
avaliagao de titulos.
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§ 2°. A prova objetiva contera, no minimo, 80 (oitenta)
questdes e abrangera as seguintes matérias:

| — Portugués;

Il - Direito Constitucional;

Il - Direito Administrativo;

IV - Direito Tributario;

V - Legislacdo Tributaria do Municipio de Francisco
Morato;

VI - Administragao Publica;

VIl — Auditoria;

VIIl - Contabilidade Geral.

Art. 10. Dar-se-a ampla publicidade ao edital de
abertura, mediante publicagao, na integra, na Imprensa Oficial do Municipio, e por
extrato, em jornal diario de larga circulagdo no Estado; obrigatoriamente, nos meios
eletrénicos.

§ 1°. O prazo de validade do concurso publico sera de
até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

§ 2°. Aos candidatos reconhecidos como deficientes
sera reservado percentual de cargos, nos termos da lei.

§ 3° Encerrado o concurso publico com a
proclamacao do resultado este sera homologado pelo Prefeito e pelo Auditor Fiscal
Chefe.

) SEGAO | ,
NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 11. Os cargos iniciais da carreira de Auditor
Fiscal de Tributos Municipais serédo providos em carater efetivo, por nomeacao do
Prefeito, obedecida a ordem de classificagao.

Art. 12. Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais
serdo empossados pelo Auditor Fiscal Chefe em até 15 (quinze) dias, contados da
publicagcao do ato de nomeacao oficial.

§ 1° O prazo previsto neste artigo podera ser
prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado e a Criterio do

Auditor Fiscal Chefe.
§ 2°. Sera tornado sem efeito o ato de provimento se
a posse nao se verificar no prazo estabelecido.

Art. 13. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais
devera entrar em exercicio no prazo de cinco dias, contados da data da posse, 0



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

qual podera ser prorrogado até o limite de trinta dias por solicitagao do interessado e
a juizo da autoridade competente.

SEGAONl
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 14. A contar da data em que o Auditor Fiscal de
Tributos Municipais houver entrado em exercicio e durante o periodo de 3 (trés)
anos, sera apurado o preenchimento dos requisitos necessarios a sua confirmagao

na carreira.

§ 1°. Os requisitos de que trata este artigo sdo os
seguintes:

a) diligéncia, capacidade, pontualidade;

b) presteza, atengao;

c) regularidade juridica, gramatical e funcional;

d) espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

e) urbanidade no trato com as pessoas em geral;
f) procedimento pessoal.

§ 2°. Nao sera isento do estagio probatorio previsto
nesta Lei, o Auditor Fiscal de Tributos Municipais que ja tenha se submetido a
estagio, ainda que da mesma natureza, em outro cargo.

Art. 15. O Auditor Fiscal Chefe acompanhara a
atuacdo do Auditor Fiscal de Tributos Municipais durante o periodo do estagio
probatério e elaborara relatério circunstanciado opinando, motivadamente, pela
confirmagao ou nao do Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira.

Paragrafo unico. Se, ap6s um ano de efetivo
exercicio, o Auditor Fiscal Chefe ja puder concluir inequivocamente pela nao
confirmacéao do Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira, devera encaminhar
seu relatorio ao Secretario.

Art. 16. Quando o relatério concluir pela nao
confirmacao, dele tera conhecimento o Auditor Fiscal de Tributos Municipais, que
podera oferecer alegagdes no prazo de 10 (dez) dias.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUI(;GES, DAS GARANTIAS E DAS PRERROGATIVAS

SEGAO| _
DAS ATRIBUIGCOES

Art. 17. Compete privativamente ao Auditor Fiscal de x‘
Tributos Municipais:




PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

| - relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio de Francisco Morato, as taxas e as contribuicoes, administradas pela
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda:

a) constituir o crédito tributario, mediante langamento,
inclusive por emisséo eletronica, proceder a sua revisao de oficio, homologar,
aplicar as penalidades previstas na legislagao e proceder a revisdo das declaragoes
efetuadas pelo sujeito passivo;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagao, objetivando verificar o cumprimento das
obrigacdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislagdo especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis e imoéveis, no
exercicio de suas fungoes;

c) supervisionar o compartilhamento de cadastros e
informacoes fiscais com as demais administragdes tributarias da Uniao, dos Estados
e outros Municipios, mediante lei ou convénio;

d) autorizar e supervisionar o credenciamento de
usuarios de sistemas tributarios informatizados;

e) avaliar e especificar os parametros de tratamento
de informagéao, com vistas as atividades de langamento, arrecadagéo, cobranga e
controle de tributos e contribui¢des;

f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros érgaos, as atividades de repressao a
sonegagcao fiscal, ocultagédo de bens, direitos e valores;

g) analisar, elaborar e proferir decisées, em
processos administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive
os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a solicitagao de retificagcao de
declaragédo, a imunidade, a quaisquer formas de suspensao, excluséo e extingao de
creditos tributarios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, a
restituicdo, ao ressarcimento e a redugao de tributos e contribuicbes, bem como
participar de o6rgaos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a
Administragao Tributaria;

h) emitir pareceres de carater tributario, inclusive em
processos de consulta, com auxilio da Frocuradoria Geral do Municipio, se f1or o
caso;

i) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-
se sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

j) supervisionar as atividades de disseminagéo de
informacdes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das
obrigacdes tributarias e a formalizagao de processos;
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k) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa ou judicial;

I) prestar assisténcia aos 6rgéos encarregados da
representacéo judicial do Municipio;

m) informar os débitos vencidos e nao pagos para a
inscricdo na Divida Ativa antes do termo prescricional;

n) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades de fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos impostos, taxas e
contribuicdes;

o) realizar pesquisa e investigacao, relacionados as
atividades de inteligéncia fiscal,

p) examinar documentos, livros e registros de
instituicdes financeiras, referentes a contas de depésitos e aplicagdes financeiras de
titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado
ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja
considerada, pelo responsavel pela fiscalizagdo do tributo, objeto da verificagao,
indispensavel para a conclusao da fiscalizagao;

Il - em carater geral, sem prejuizo das demais
atividades inerentes as atribuicbes da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Emprego e Renda:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de
trabalho, as autoridades superiores da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Emprego e Renda ou de outros 6rgaos da Administracéo e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulagdo e a adequacédo da politica tributaria ao
desenvolvimento econémico, envolvendo planejamento, coordenagao, controle,
supervisao, orientagao e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos
ou programas de interesse da Administragao Tributaria;

c) apresentar estudos e sugestbes para o
aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou
implantacdo de novas rotinas e procedimentos;

d) preparar os atos necessarios a conversdao de
depodsitos em renda do Municipio, bem assim a autorizagao para o levantamento de
depédsitos administrativos apdés as decisbes emanadas das autoridades
competentes;

e) avaliar e especificar sistemas e programas de
informatica relativos as atividades de langamento, arrecadag¢éao, cobranga e controle
de tributos e contribuigdes;
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f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar
de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitagdo dos Auditores
Fiscais de Tributos Municipais e demais servidores, relacionados a Administragao
Tributaria;

g) acessar as informagdes sobre o andamento de
acdes judiciais que envolvam créditos de impostos e contribuigdes de competéncia
do Municipio;

h) executar atividades com a finalidade de promover
acbes preventivas e repressivas relativas a ética e a disciplina funcionais dos
Auditores Fiscais de Tributos Municipais, verificando os aspectos disciplinares dos
feitos fiscais e de outros procedimentos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes
administrativos;

j) realizar andlises de natureza contabil, econédmica
ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio;

k) desenvolver estudos objetivando o}
acompanhamento, o controle e a avaliagao da receita tributaria;

I) exercer as atividades de orientagéo ao contribuinte
quanto a interpretagado da legislagéao tributaria e ao exato cumprimento de suas
obrigagdes fiscais.

m) outras atribuigbes designadas pelos seus
superiores, relacionadas com as atribuigcdes descritas nos itens anteriores.

SE(}AO Il
Das Garantias

Art. 18. Sao garantias dos ocupantes dos cargos de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, sem prejuizo de outras previstas em
legislagao especifica:

I - submissao a regime juridico de natureza
estatutaria;

Il - autonomia técnica e independéncia funcional;

lll - justa indenizagao nos casos de deslocamento em
servigo e de utilizagao de bens proprios.

SECAO 1l
Das Prerrogativas

Art. 19. Sao prerrogativas do Auditor Fiscal de
Tributos Municipais:
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| - Possuir, na forma da Constituicdo Federal, dentro
de sua area de competéncia e jurisdigdo, precedéncia sobre as demais autoridades
administrativas;

Il - Nao se sujeitar a qualquer restricdo de acesso as
dependéncias internas dos contribuintes fiscalizados, ressalvada a inviolabilidade
constitucional dos domicilios, ap6s a apresentacdo de identidade funcional aos
encarregados diretos e presentes no local;

Il - Desconsiderar, observados os procedimentos a
serem estabelecidos em lei, atos ou negoécios juridicos praticados com a finalidade
de dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacgéao tributaria;

IV - Requisitar, com forga vinculante, o auxilio da
forca policial federal, estadual ou municipal, quando vitima de embarago ou
desacato no exercicio de suas fungbes, ou quando necessario a efetivagao de
medida prevista na legislacao tributaria, ainda que nao se configure fato definido em
lei como crime ou contravengao;

V - Determinar a pena ou as penas aplicaveis aos
infratores e fixar, dentro dos limites legais, a quantidade da pena aplicavel,
atendendo aos antecedentes dos infratores, aos motivos determinantes da infragéo
e a gravidade de suas consequéncias efetivas ou potenciais;

VI - Intimar todas as pessoas fisicas ou juridicas,
contribuintes ou nao, a prestar as informagdes e os esclarecimentos exigidos no
exercicio de suas fungoes;

VIl - Nao se sujeitar, no exame contabil das pessoas
juridicas sujeitas aos procedimentos de fiscalizagao, as restricdbes impostas pelos
arts. 1.190 a 1.192 do Cédigo Civil;

VIl - utilizar de veiculo oficial, pertencente ao
Municipio, para realizar qualquer diligéncia fora do Municipio.

§ 1°. A carga horaria do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais € de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 2°. Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais nao
estdo sujeitos a ponto eletrénico ou mecanico, ficando porém sujeitos a controle de
frequéncia.

ATrt. 20. considerar-se-ao, para efeito de
complementagdo da jornada de trabalho, os periodos de permanéncia, a servigo,
fora das dependéncias da Auditoria Fiscal do Municipio.

10
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CAPITULOV _
DA REMUNERAGAO

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21. A remuneragdao dos cargos da carreira de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais compreende o vencimento e as vantagens
pecuniarias.

Art. 22. Ficam assegurados aos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais, todas as vantagens existentes e aplicaveis aos demais
servidores da Administracdao Municipal, conforme Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais, inclusive os reajustes ou revisées de vencimento que, em
carater geral, venham a ser concedidos.

SECAO I
PRODUTIVIDADE FISCAL

Art. 23. Conforme Lei Especifica, sera devido aos
Auditores Fiscais de Tributos Municipais, pelo exercicio das atividades da
Administracao Tributaria especificas do cargo e pelo cumprimento das metas da
administragao tributaria, o APF (Adicional de Produtividade Fiscal), levando-se em
conta:

I - a contribuigdo individual para as atividades da
Administracéo Tributaria, medida em numero de pontos — Produtividade Fiscal
Individual (PFI);

Il - o resultado global na arrecadagao tributaria,
decorrente do acréscimo das Receitas Correntes — Produtividade Fiscal Global
(PFG).

CAPITULO VI
DOS DEVERES, PROIBIGOES E IMPEDIMENTOS

SECAO |
DOS DEVERES

Art. 24. Sao deveres do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, além de outros previstos na legislacdo referente aos servidores
municipais:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

Il — urbanidade,;

IV - guarda de sigilo sobre informagcao de que tenha
conhecimento em razao do cargo ou fungao e que, por for¢ca de lei, tenham carater
sigiloso;

V - lealdade e respeito as instituicdes constitucionais
e administrativas a que servir;

11
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VI - cumprimento das normas legais e
regulamentares;

VII - providéncias, na esfera de suas atribui¢bes, para
coibir a evasao de tributos;

VIII — eficiéncia;

IX - adogéo, nos limites de suas atribuigdes, de
providéncias cabiveis em face de irregularidades de que tenha conhecimento, ou
que ocorram nos servigos a seu cargo, levando-as ao conhecimento da autoridade
competente, por escrito;

X - zelo pelas prerrogativas e respeitabilidade da
classe e da organizagao a que pertence;

Xl - frequéncia em cursos para aperfeicoamento;

XIl - submissao a inspecao médica determinada pela
autoridade competente;

Xlll - aceitagdo dos encargos inerentes a carreira,
excecgao feita aos de confianga;

XIV - obediéncia as normas superiores, exceto
guando manifestamente ilegais;

XV - comparecimento as horas de trabalho ordinario e
as de extraordinario, quando convocado;

XVI - providéncia para que esteja sempre em ordem
no assentamento individual sua declaracao de familia e declaragao de bens;

XVII - zelo pela economia e conservagao do material
que |he for confiado.

SEGAO Il
DAS PROIBIGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 25. Ao Auditor Fiscal de Tributos Municipais, além
das demais vedacgdes previstas na legislagéo referente aos servidores municipais, €
proibido:

o I - exercer cumulativamente dois ou mais cargos ou
fungdes publicas, salvo as excegdes permitidas em lei;

Il - exercer atividade comercial ou participar de
sociedade empresarial, exceto como acionista ou quotista;

ll - retirar, modificar ou substituir indevidamente
qualquer documento com o fim de criar direito ou obrigagao, ou de alterar a verdad
dos fatos ou apresentar documento falso com idéntico objetivo;

12
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IV - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em
detrimento da dignidade do cargo ou fungéo;

V - valer-se de sua qualidade de Auditor Fiscal para
melhor desempenhar atividade estranha as suas fungées em detrimento do servigo
publico, ou para lograr qualquer proveito, direta ou indiretamente, por si ou por
interposta pessoa;

VI — revelar fato ou informagéo, que deva guardar em
sigilo, do qual teve ciéncia em razéao do cargo ou fungéo, salvo quando se tratar de
depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

VIl - coagir ou aliciar subordinados com o objetivo de
natureza partidaria;
VIII - praticar a usura em qualquer de suas formas;

IX - patrocinar interesse privado, em detrimento do
interesse publico, perante a administragao fazendaria, valendo-se da qualidade de
Auditor Fiscal;

X - receber vantagem de qualquer espécie, nao
prevista em lei, em razédo do cargo ou fungéao;

Xl - confiar a pessoa estranha ao servigo do Estado,
salvo nos casos previstos em lei, desempenho de encargo que lhe competir ou a
seus subordinados;

XIl - empregar materiais e bens do Estado em servigo
particular, ou, sem autorizagdo da autoridade competente, retirar objetos de 6rgaos
municipais;

XIIl - reter, além dos prazos necessarios a execugao
do servigo fiscal, livros e documentos de contribuintes.

CAPITULO VI
DA PROGRESSAO NA CARREIRA

SECAO| _
DA PROGRESSAO

Art. 26. A progressao podera ocorrer por tempo na
carreira ou por qualificagao profissional.

Art. 27. A progressao por tempo na carreira consiste
na passagem de uma classe para outra imediatamente seguinte.

Art. 28. A progressao de um Auditor Fiscal de Tributos
Municipais far-se-a condicionada ao atendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

| - ser estavel, ou seja, ter cumprido o tempo de 3
(trés) anos de efetivo exercicio no cargo para o qual foi nomeado;

13
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Il - estar em efetivo exercicio funcional das atribuigées
do cargo na Administracao Direta ou Indireta, do Municipio de Francisco Morato;

lll - ter obtido parecer favoravel nas duas ultimas
avaliagdes e pontuagao minima exigida estabelecida em regulamento especifico.

Paragrafo unico. Para a progressao, considerar-se-a
o resultado do processo de avaliagdo de desempenho realizado no intersticio,
conforme a regulamentacao desta Lei Complementar.

Art. 29. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais
somente avancgara para a classe seguinte mediante obtengéao de avaliagéo positiva
do seu desempenho realizada pelo Secretario da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Emprego e Renda — SDEER ou por quem o represente por meio de
delegacéao.

Art. 30. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais, em
efetivo exercicio, que obtiver classificagdo para o procedimento de progressao por
tempo e/ou qualificagdo, avangara para a classe seguinte, conforme estatuto dos
servidores do municipio de Francisco Morato, reiniciando-se, entdo, nova contagem
de tempo, registros, anotagdes e avaliagdes para fins de apuragao de progressao.

CAPITULO VIII
DO REGIME DE TRABALHO

SECAO | ,
PRESENCIAL EM SISTEMA DE RODIZIO

Art. 31. Fica instituido o regime permanente de
trabalho presencial em sistema de rodizio para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais do municipio de Francisco Morato.

Art. 32. Considera-se regime de trabalho presencial
em sistema de rodizio, para os fins desta lei, aguele em que os servidores efetivos
cumprem suas jornadas em local diverso das instalagdes da unidade de trabalho,
com comparecimento presencial obrigatério na frequéncia minima definida pela
autoridade competente.

Paragrafo uanico. Nesse regime preserva-se a

execucao das tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor, execucao
de projetos ou de tarefas especificas, compativeis com as atribuigdes do cargo, da

sua unidade de trabalho e com o regime nao presencial, mediante o uso de
tecnologias de informagao e comunicagao.

Art. 33. Sem prejuizo de outros requisitos e
condicdes fixados pela autoridade competente, a implementagao do referido regime
pressupde: \_/
| - a fixagcdo de metas para a realizagdo dos trabalhos;



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

I - que o desempenho possa ser objetivamente
mensurado;

lll - o ndo prejuizo ao regular funcionamento da
unidade de trabalho e ao atendimento ao publico;

IV - o registro de assiduidade e das atividades
desenvolvidas para fins de apuragao objetiva do desempenho; e

V - o comparecimento periédico a sua unidade de
trabalho, nos termos das escalas previstas pela autoridade competente, e sempre
que houver convocagao.

§1°. A fixacao e os critérios de mensuragao objetiva
de desempenho deverdo ser reavaliados periodicamente, de forma a garantir o
continuo incremento da produtividade e a adequagéo do regime de rodizio.

§2°. Sem prejuizo dos dias de comparecimento
periédico, o servidor deverd estar apto a atender a convocagdo para
comparecimento presencial, no dia e horario fixados pela chefia imediata ou
mediata, desde que avisado com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Emprego e Renda cabera a proposicdo de estratégias inovadoras e
solugdes tecnolégicas para o regime permanente de teletrabalho, bem como a
coordenacgéo e orientagdo para garantia da infraestrutura tecnolégica necessaria a
operacionalizacao do teletrabalho, em especial ferramenta de apoio para execugao,
monitoramento e avaliagdo do desempenho individual e da unidade.

Art. 35. Caberd ao Secretario da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda, observadas as normas deste lei:

I - indicar os servidores elegiveis para adesdo ao
regime de rodizio;

Il - elaborar e pactuar os planos de trabalho com os
servidores;

lll - acompanhar o andamento das atividades no
regime de rodizio;

IV - definir a escala dos servidores, observado o art.
39 desta lei;

V - convocar os servidores para atividades
presenciais, sempre que necessario,

VI - oferecer as condi¢des e buscar solugdes para a
viabilizagdo e melhoria constante do regime de rodizio, com o apoio da chefia
mediata e do gabinete do secretario.

Paragrafo unico. O acompanhamento das atividades
no regime de rodizio devera possibilitar a apuragao objetiva do desempenho dos
servidores.
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Art. 36. Na definicdo para atuagdo no regime de
rodizio, a chefia imediata devera observar o perfil profissional dos servidores, de
forma a promover e capacitar as seguintes caracteristicas:

| - organizagdo: capacidade de estruturar suas
atribuicbes, estabelecendo prioridades;

Il - autonomia: capacidade de atuar com disciplina e
comprometimento sem acompanhamento presencial,

Il - orientagéo para resultados: capacidade de atentar
aos objetivos e trabalhar para alcanga-los, observados sempre os prazos
previamente estabelecidos;

IV - controle de qualidade: capacidade de avaliar
criticamente o trabalho realizado e alcangar com qualidade os objetivos fixados;

V - integracdo do trabalho: capacidade de alinhar
tarefas individuais com a equipe e chefia, tornando o trabalho mais efetivo e sem
sobreposigcao e/ou retrabalho.

Art. 37. Os servidores em regime de rodizio deverao
cumprir escala de trabalho de modo que, no minimo, 50% dos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais permanegam na forma presencial.

Paragrafo unico. A carga horaria do “caput” podera
ser alterada pelo Secretario da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Emprego e Renda ou por quem lhe substituir, conforme a conveniéncia e
necessidade da Divisdo de Auditoria Fiscal, devendo a equipe ser comunicada com
antecedéncia minima de 24 horas.

Art. 38. A prestacao de servigos em regime de rodizio
podera ser executado, eventualmente, em local diverso do pactuado, mediante
prévia e expressa autorizagdo do Secretdrio da Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico, Emprego e Renda.

Art. 39. A adesao ao regime de rodizio podera ser
revertida em funcao:
| - da conveniéncia ou necessidade do servico;

Il - da inadequagéao ao regime;
Il - do desempenho inferior ac estabelecido;
IV - da desisténcia do auditor fiscal; e

V - de informacdo acerca de fundados indicios de
violacao as regras e condigdes do teletrabalho pactuado, até sua devida apuragao. \\

Art. 40. A inobservancia injustificada de requisito ou
condigdo do regime de rodizio podera ensejar, nos termos definidos no plano de

16




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO
PRACA DA LIBERDADE, 10 - FONE (11) 4488-3305 - CEP 07908-165
FRANCISCO MORATO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 46.523.072/0001-14

Gabinete do
Prefeito

trabalho, a caracterizagao do descumprimento da jornada de trabalho pelo Auditor
Fiscal de Tributos Municipais.

Art. 41. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato, 28 de fevereiro de 2025.

OE FRANCISCO MORATC

Ak MUNICIPAL ] l
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PresWRECER CONJUNTO DAS COMISSOES DE JUSTIGA, LEGISLACAO E REDACAO E
COMISSAO DE TRIBUTAGAO, ORGAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE , AO
PROJETO DE LEl  N° 29/2025 , DISPONDO SOBRE: REGULAMENTAGAO DO
CARGO DE AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E O FUNCIONAMENTO DA
AUDITORIA FISCAL NO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO.

Sua Exceléncia, o llustre Presidente desta Casa, nos termos

regimentais, encaminha a estas comissoes, para parecer o Projeto de Lei epigrafado.

Por entendimento unénime e porque a matéria comporta, passamos a emitir

o seguinte parecer conjunto Unico.

No aspecto legal e constitucional, ndo encontramos nenhum obstaculo que

impeca a aprovacao do Projeto, dizendo-se do mesmo no que tange a técnica de redacéo.

Da mesma forma, o Projeto ndo encontra barreira no que tange aos
requisitos exigidos as analises da comisséo encarregada das matérias afetas a tributago,

orgamento, finangas e contabilidade.

Posto isto, somos unanimes no sentido da apreciacdo do Projeto de Lei n°
29/2025, pelo Douto Plenario desta Egrégia Casa de Leis.
Sala das Comissdes, 5 de marco o de 2025

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDAGAO

PRESIDENTE: JAIR DONIZETE BATISTA DE SENE

g

RELATOR: HELIO GOMES BASEVA— _} : -
MEMBRO: MARCO ANTONIO FOGACA DE ALMEIDA ‘\X\Qj\/
\ N\
COMISSAO DE TRIBUTAGAO, ORCAMENW CONTABILIDADE
PRESIDENTE:DR. JOAO PAULO AMORIM

RELATOR: EDSON NEPOMUCENO DA g&(%’ == %
MEMBRO: ADRIANO FERNANDES DOS SANTOS L IA




CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
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REQUERIMENTO DE URGENCIA N° 19/2025
DE 06 DE MARGO DE 2025
AO PROJETO DE LEI N° 29/2025

Nobres Pares,

REQUEREMOS a Mesa, ouvido o Douto Plenario na
forma regimental, com fulcro no artigo 190, inciso VI do Regimento interno da Cémara
Municipal de Francisco Morato, seja apreciado em Regime de Urgéncia, o seguinte Projeto:

PROJETO DE LEI N° 29/2025 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025 - DISPOE SOBRE
A REGULAMENTACAO DO CARGO DE AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS E O FUNCIONAMENTO DA AUDITORIA FISCAL NO MUNICIPIO DE
FRANCISCO MORATO.

ADALTO DE JESUS SILVA % . / e

ADRIANO FERNANDES DOS SANTOS <~ /74 24

HELIO GOMES DA SILVA
JAIR DONIZETE BATISTA DE SENE
JOAO NELSON DOS REIS ALVES ' 2
JOAO PAULO RODRIGUES AMORI /W/
JOAO RAPOSO PEREIRA %&
JOSIAS PAES LANDIM 4o, “Vec A N

MARCO ANTONIO FOGAGA DE ALMEIDA WA\ A
RAQUEL DONIZETE DE MACENO CUNHA \\“\ \/-

PUBLICARONA BECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL, NA
DATA SUPRA. /11,

ROBERTO GOMES DA SILVA
Coord. de Assuntos Parlamentares
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AUTOGRAFO N° 32/2025
DE 06 DE MARCO 2025
AO PROJETO DE LEI N° 29/2025

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO CARGO DE
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E O
FUNCIONAMENTO DA AUDITORIA FISCAL NO MUNICIPIO
DE FRANCISCO MORATO.

A CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO
APROVA: ,
_ TiTULOI ,
DISPOSIGOES GERAIS E PRINCIPIOS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a regulamentagdo do
cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais (AFTM) e o funcionamento da auditoria
fiscal do municipio de Francisco Morato, integrantes do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda do Municipio
de Francisco Morato.

Art. 2°. Objetivando a adequacgdo do cargo de Auditor
Fiscal sua nomenclatura fica alterada para Auditor Fiscal de Tributos Municipais.

) CAPITULO | ,
ORGANIZAGAO E O FUNCIONAMENTO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO

Art. 3°. Esta Lei regula a organizagdo e o funcionamento
da Auditoria Fiscal do Municipio de Francisco Morato e dispde sobre o regime juridico
dos integrantes da carreira de Auditor Fiscal de Tributos Municipais, conforme
determinagéo constitucional.

Art. 4°. A Auditoria Fiscal do Municipio é a instituicdo
onde sdo desenvolvidas atividades essenciais ao funcionamento do Municipio,
exercidas por servidores de carreiras tipicas de Estado, que terdo recursos prioritarios
para a realizagdo de suas atividades e atuardo de forma integrada, inclusive com o
compartilhamento de informagdes fiscais com os demais entes federados, na forma da
lei ou convénio.

Art. 5°. Sao atribuigOes da Auditoria Fiscal do Municipio,
sem prejuizo de outras que lhe forem outorgadas por normas constitucionais e legais:

I - Constituir o crédito tributario, mediante langcamento,
inclusive por emissao eletrénica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar
as penalidades previstas na legislagéo e proceder a revisdo das declaracdes efetuadas
pelo sujeito passivo;
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Il - Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das
obrigagbes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na
legislagéo especifica, inclusive os relativos & busca e a apreensdo de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moéveis e imoveis, no
exercicio de suas fungdes;

lll - Supervisionar o compartiihamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administracdes tributarias da Unido, dos Estados e
outros Municipios, mediante lei ou convénio;

IV - avaliar e especificar os parametros de tratamento de
informagao, com vistas as atividades de langamento, arrecadacéo, cobranga e controle
de tributos e contribuigdes;

V - Planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgéos, as atividades de repressao a
sonegagao fiscal, ocultagéo de bens, direitos e valores:

VI - Analisar, elaborar e proferir decisées, em processos
administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditério, & solicitacdo de retificacdo de declaragédo, a
imunidade, a quaisquer formas de suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos
tributarios previstos na Lei Federal;

VIl - Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater
tributario, inclusive em processos de consulta:

VIl - Supervisionar as atividades de disseminacédo de
informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificagdo do cumprimento das
obrigacdes tributarias e a formalizacéo de processos:

IX - Elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa ou judicial:

X - Prestar assisténcia aos 6rgéos encarregados da
representacgao judicial do Municipio;

Xl - Informar os débitos vencidos e n3o pagos para a
inscricdo na Divida Ativa antes do termo prescricional;

Xll - Examinar documentos, livios e registros de
instituicdes financeiras, referentes a contas de depésitos e aplicagbes financeiras de
titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou
procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancério seja considerada,
pelo responsavel pela fiscalizagéo do tributo, objeto da verificacao, indispensavel para
a concluséao da fiscalizagdo.
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i CAPITULO i
DA ORGANIZACAO DA AUDITORIA FISCAL DO MUNICIPIO
DO AUDITOR FISCAL CHEFE

Art. 6°. O Auditor Fiscal Chefe do Municipio sera
nomeado pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de Auditoria Fiscal do Municipio.

Paragrafo unico. O prazo do mandato do Auditor Fiscal
Chefe seréa de 2 (dois) anos, admitida 1 (uma) recondugao.

Art. 7°. Compete ao Auditor Fiscal Chefe do Municipio,
sem prejuizo de outras atribuicdes:

I - Dirigir e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a
sua chefia;

Il - Distribuir os servicos ao pessoal lotado no 6rgéo,
providenciando sua rapida execugéo e verificando o seu andamento;

llf - Apresentar ao superior imediato, na época propria, o
programa de trabalho dos 6rgéos e equipes sob sua chefia;

IV - Proferir despachos decisérios nos processos cuja
decisao for de sua competéncia;

V - Promover a elaboragéo de certiddes sobre assuntos
de sua competéncia, assinando-as ou encaminhando-as para assinatura, segundo as
normas adotadas para cada processo;

VI - Encaminhar ao seu superior imediato, nos periodos
determinados, relatérios das atividades do érgéo que dirige;

VIl - Promover, por todos os meios ao seu alcance, o
aperfeicoamento dos servicos e tarefas do pessoal sob sua chefia;

VIl - Manter o atendimento aos contribuintes da area de
atuacao dos 6rgaos de sua chefia;

IX - Manter a disciplina do pessoal;

X - Emitir parecer sobre o desempenho dos servidores
no prazo final do estagio probatdrio, remetendo-o ao Dirstor do Departamento de

Administracdo de Recursos Humanos;
Xl - Executar outras atribui¢des afins.

CAPITULO lli
DO CONCURSO

Art. 8°. O ingresso na carreira de Auditor Fiscal de

Tributos Municipais dependera da aprovagdo prévia em concurso publico de provas e
3
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titulos, organizado e realizado por empresa especializada, de notéria idoneidade,
garantida a participagdo da Auditoria Fiscal do Municipio, representada pelo Auditor
Fiscal Chefe.
. Paragrafo unico. S&o requisitos minimos para o
ingresso no cargo:

| - ter sido aprovado em concurso ptblico;

Il - ter nacionalidade brasileira;

Ill - encontrar-se quite com suas obrigagbes militares e
eleitorais;

IV - ter concluido curso de nivel superior mediante a
apresentacdo de certificado por instituicdo de ensino, reconhecido por érgdo
governamental, em no minimo uma das areas:

a) Administragao;

b) Ciéncias Contabeis;

c¢) Ciéncias Econdmicas; e
d) Direito.

V - ter aptiddo psicolégica compativel com o cargo,
sendo considerado apto apds a realizagdo de exames especificos;

VI - ter bons antecedentes criminais e policiais,
comprovados através de certiddes negativas da Policia Civil, Justica Estadual e
Federal,

VIl - apresentar declaragao de bens;

VIl - ndo ter sido demitido de cargo ou emprego da
administragdo publica, direta ou indireta, da Unido, dos Estados ou Municipio, em
vitude de aplicagdo de sancdo disciplinar determinada por regular processo
administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado.

Art. 9. O edital de abertura do concurso para ingresso no
cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais indicara, obrigatoriamente, os programas
sobre o0s quais versardo as provas, os critérios eliminatorios, os critérios para avaliagéo
dos titulos, e o prazo para as inscricdes que nao podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

§ 1° O concurso compreendera provas objetivas e
avaliacéo de titulos.

§ 2° A prova objetiva conterd, no minimo, 80 (oitenta)
questdes e abrangera as seguintes matérias:

| = Portugués;

Il - Direito Constitucional,

I1I - Direito Administrativo;

IV - Direito Tributario;

V - Legislagdo Tributaria do Municipio de Francisco

Morato;
4
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VI - Administragéo Publica;
VIl = Auditoria;
VIil - Contabilidade Geral.

Art. 10. Dar-se-4 ampla publicidade ao edital de
abertura, mediante publicagéo, na integra, na Imprensa Oficial do Municipio, e por
extrato, em jornal diario de larga circulagdo no Estado; obrigatoriamente, nos meios
eletrénicos.

§ 1°. O prazo de validade do concurso publico sera de
até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

§ 2° Aos candidatos reconhecidos como deficientes sera
reservado percentual de cargos, nos termos da lei.

§ 3° Encerrado o concurso publico com a proclamacéo
do resultado este sera homologado pelo Prefeito e pelo Auditor Fiscal Chefe.

) SECAO | ,
NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 11. Os cargos iniciais da carreira de Auditor Fiscal
de Tributos Municipais serdo providos em carater efetivo, por nomeacéo do Prefeito,
obedecida a ordem de classificacao.

Art. 12. Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais
serdo empossados pelo Auditor Fiscal Chefe em até 15 (quinze) dias, contados da
publicagcéo do ato de nomeagao oficial.

§ 1°. O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado
por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado e a critério do Auditor Fiscal
Chefe.

§ 2° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a
posse nao se verificar no prazo estabelecido.

Art. 13. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais devera
entrar em exercicio no prazo de cinco dias, contados da data da posse, o qual podera
ser prorrogado até o limite de trinta dias por solicitagcdo do interessado e a juizo da
autoridade competente.

SECAO Il
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 14. A contar da data em que o Auditor Fiscal de
Tributos Municipais houver entrado em exercicio e durante o periodo de 3 (trés) anos,
sera apurado o preenchimento dos requisitos necessarios a sua confirmagdo na
carreira. . )

§ 1°. Os requisitos de que trata este artigo sao os
seguintes: _

a) diligéncia, capacidade, pontualidade;
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b) presteza, atencéo;

¢) regularidade juridica, gramatical e funcional:

d) espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

e) urbanidade no trato com as pessoas em geral;

f) procedimento pessoal.

§ 2°. N&o sera isento do estagio probatério previsto nesta
Lei, o Auditor Fiscal de Tributos Municipais que ja tenha se submetido a estagio, ainda
que da mesma natureza, em outro cargo.

Art. 15. O Auditor Fiscal Chefe acompanhara a atuacéo
do Auditor Fiscal de Tributos Municipais durante o periodo do estagio probatério e
elaborara relatério circunstanciado opinando, motivadamente, pela confirmagédo ou no
do Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira.

Paragrafo unico. Se, apés um ano de efetivo exercicio,
o Auditor Fiscal Chefe ja puder concluir inequivocamente pela n&o confirmacdo do
Auditor Fiscal de Tributos Municipais na carreira, devera encaminhar seu relatério ao
Secretario.

Art. 16. Quando o relatdério concluir pela néo
confirmacgéo, dele tera conhecimento o Auditor Fiscal de Tributos Municipais, que
podera oferecer alegag¢des no prazo de 10 (dez) dias.

i CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES, DAS GARANTIAS E DAS PRERROGATIVAS

SECAO|
DAS ATRIBUICOES

Art. 17. Compete privativamente ao Auditor Fiscal de
Tributos Municipais:

| - relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio de Francisco Morato, as taxas e as contribuicbes, administradas pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Renda:

a) constituir o credito tributario, mediante langamento,
inclusive por emisséo eletronica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar

as penalidades previstas na legislagio ¢ preceder & revisdo das declaragdes ofctuadas
pelo sujeito passivo;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das
obrigagdes tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos deﬂnido_s na
legislacdo especifica, inclusive os relativos & busca e a apreenséo de livros,
documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moéveis e imoéveis, no

exercicio de suas fun¢des;
6
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¢) supervisionar o compartiihamento de cadastros e
informagdes fiscais com as demais administrages tributarias da Unio, dos Estados e
outros Municipios, mediante lei ou convénio;

d) autorizar e supervisionar o credenciamento de
usuarios de sistemas tributarios informatizados:

e) avaliar e especificar os pardmetros de tratamento de
informag&o, com vistas as atividades de langamento, arrecadacao, cobranca e controle
de tributos e contribuigdes;

f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgdos, as atividades de repressao a
sonegagéo fiscal, ocultagéo de bens, direitos e valores:

g) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos
administrativo fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditério, a solicitagdo de retificagdo de declaracédo, a
imunidade, a quaisquer formas de suspensdo, exclusio e extingdo de créditos
tributarios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, a restituicdo, ao
ressarcimento e a redugéo de tributos e contribuicdes, bem como participar de orgaos
de julgamento singulares ou colegiados relacionados & Administracdo Tributaria;

h) emitir pareceres de carater tributario, inclusive em
processos de consulta, com auxilio da Procuradoria Geral do Municipio, se for o caso:

i) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se
sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

j) supervisionar as atividades de disseminacdo de
informagdes ao sujeito passivo, visando & simplificagdo do cumprimento das
obrigagdes tributarias e a formalizagéo de processos;

k) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria
alterada por decisdo administrativa ou judicial;

I) prestar assisténcia aos 6rgdos encarregados da
representagao judicial do Municipio;

m) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a
inscricdo na Divida Ativa antes do termo prescricional;

n) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as

atividades de fiscalizagio, arrecadagde < de cobranga does impostus, tanao ©
contribuigdes; . o _ ‘

o) realizar pesquisa e investigagdo, relacionados as
atividades de inteligéncia fiscal;

p) examinar documentos, livros e registros de instituicbes
financeiras, referentes a contas de depdsitos e aplicacdes financeiras de titularidade de
sujeito passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou _procedimento
fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancéario seja considerada, pelo

%
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responsavel pela fiscalizacdo do tributo, objeto da verificagéo, indispenséavel para a
concluséo da fiscalizagéo;

Il - em carater geral, sem prejuizo das demais atividades
inerentes as atribuicbes da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Emprego e
Renda:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de
trabalho, as autoridades superiores da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Emprego e Renda ou de outros érgéos da Administracdo e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulagdo e a adequagdo da politica tributaria ao
desenvolvimento econémico, envolvendo planejamento, coordenagdo, controle,
superviséo, orientagdo e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos ou
programas de interesse da Administracéo Tributaria:

C) apresentar estudos e sugestbes para o
aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou
implantacdo de novas rotinas e procedimentos;

d) preparar os atos necessarios a conversio de
depdsitos em renda do Municipio, bem assim 2 autorizagdo para o levantamento de
depdsitos administrativos apés as decisdes emanadas das autoridades competentes;

e) avaliar e especificar sistemas e programas de
informatica relativos as atividades de langcamento, arrecadagao, cobranga e controle de
tributos e contribuigdes;

f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar de
programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitacdo dos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais e demais servidores, relacionados a Administragéo Tributaria;

g) acessar as informagdes sobre o andamento de acoes
judiciais que envolvam créditos de impostos e contribuigbes de competéncia do
Municipio;

h) executar atividades com a finalidade de promover
agles preventivas e repressivas relativas a ética e a disciplina funcionais dos Auditores
Fiscais de Tributos Municipais, verificando os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e
de outros procedimentos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes
administrativoe;

J) realizar analises de natureza contabil, econdémica ou
financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do Municipio;

k) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento,
o controle e a avaliagdo da receita tributaria:

I) exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte

quanto a interpretacdo da legislagdo tributaria e ao exato cumprimento de suas
8



CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO 9
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - centro
C.N.P.J n°®50.528.983/0001-01
Tel/fax 4489.8888
Email: camarafrmorato@uol.com.br

obrigacdes fiscais.
‘ m) outras atribuicdes designadas pelos seus superiores,
relacionadas com as atribuigbes descritas nos itens anteriores.

SECAO II
Das Garantias

Art. 18. Sdo garantias dos ocupantes dos cargos de
Auditor Fiscal de Tributos Municipais, sem prejuizo de outras previstas em legislacéo
especifica:

I - submisséo a regime juridico de natureza estatutaria:

Il - autonomia técnica e independéncia funcional:

_ Il - justa indenizagéo nos casos de deslocamento em
servigo e de utilizag&o de bens préprios.

SECAOQ il
Das Prerrogativas

Art. 19. Sdo prerrogativas do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais:

I - Possuir, na forma da Constituicdo Federal, dentro de
sua area de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre as demais autoridades
administrativas;

I - Nao se sujeitar a qualquer restricdo de acesso as
dependéncias internas dos contribuintes fiscalizados, ressalvada a inviolabilidade
constitucional dos domicilios, apdés a apresentacdo de identidade funcional aos
encarregados diretos e presentes no local;

I - Desconsiderar, observados os procedimentos a
serem estabelecidos em lei, atos ou negdcios juridicos praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacao tributaria;

IV - Requisitar, com forga vinculante, o auxilio da forca
policial federal, estadual ou municipal, quando vitima de embarago ou desacato no
exercicio de suas fungbes, ou quando necessario a efetivacdo de medida prevista na
legislag&o tributaria, ainda que ndo se configure fato definido em lei como crime ou
contravencéo;

VYV - Determinar a pena ou as peonas aplicaveis aos
infratores e fixar, dentro dos limites legais, a quantidade da pena aplicavel, atendendo
aos antecedentes dos infratores, aos motivos determinantes da infracéo e a gravidade
de suas consequéncias efetivas ou potenciais;

VI - Intimar todas as pessoas fisicas ou juridicas,
contribuintes ou nédo, a prestar as informacdes e os esclarecimentos exigidos no
exercicio de suas fungdes;

VIl - Ndo se sujeitar, no exame contabil das pessoas
9




CAMARA MUNICIPAL DE FRANCISCO MORATO 10
Rua Virgilio Martins de Oliveira, n° 55 - centro
C.N.P.J n°50.528.983/0001-01
Tel/fax 4489.888
Email: camarafrmorato@uol.com.br

juridicas sujeitas aos procedimentos de fiscalizacdo, as restricdes impostas pelos arts.
1.190 a 1.192 do Caédigo Civil;

VIii - utilizar de veiculo oficial, pertencente ao Municipio,
para realizar qualquer diligéncia fora do Municipio.

§ 1° A carga horéria do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais é de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 2° Os Auditores Fiscais de Tributos Municipais n&o
estdo sujeitos a ponto eletrénico ou mecénico, ficando porém sujeitos a controle de
frequéncia.

Art. 20. Considerar-se-do, para efeito de
complementagéo da jornada de trabalho, os periodos de permanéncia, a servico, fora
das dependéncias da Auditoria Fiscal do Municipio.

CAPITULOV _
DA REMUNERAGAO

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21. Aremuneragéo dos cargos da carreira de Auditor
Fiscal de Tributos Municipais compreende o vencimento e as vantagens pecuniarias.

Art. 22. Ficam assegurados aos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais, todas as vantagens existentes e aplicaveis aos demais servidores
da Administracdo Municipal, conforme Regime Juridico dos Servidores Plblicos
Municipais, inclusive os reajustes ou revisdes de vencimento que, em carater geral,
venham a ser concedidos.

SEGCAO I
PRODUTIVIDADE FISCAL

Art. 23. Conforme Lei Espooifica, sera devido aos
Auditores Fiscais de Tributos Municipais, pelo exercicio das atividades da
Administracdo Tributaria especificas do cargo e pelo cumprimento das metas da
administragao tributaria, o APF (Adicional de Produtividade Fiscal), levando-se em
conta:
| - a contribuicdo individual para as atividades da
Administragéo Tributaria, medida em numero de pontos — Produtividade Fiscal
Individual (PF1); o
Il - o resultado global na arrecadagao tributaria,
10
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decorrente do acréscimo das Receitas Correntes — Produtividade Fiscal Global (PFG);

CAPITULO VI
DOS DEVERES, PROIBICOES E IMPEDIMENTOS

SECAO |
DOS DEVERES

Art. 24. Sdo deveres do Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, além de outros previstos na legislacdo referente aos servidores municipais:

| - assiduidade;

Il = pontualidade;

Il = urbanidade;

IV - guarda de sigilo sobre informacdo de que tenha
conhecimento em razéo do cargo ou fungdo e que, por forca de lei, tenham carater
sigiloso;

V - lealdade e respeito as instituicdes constitucionais e
administrativas a que servir;

VI - cumprimento das normas legais e regulamentares:

VIl - providéncias, na esfera de suas atribuicdes, para
coibir a evaséo de tributos;

VIl - eficiéncia;

IX - adogéo, nos limites de suas atribuicbes, de
providéncias cabiveis em face de irregularidades de que tenha conhecimento, ou que
ocorram nos servicos a seu cargo, levando-as ao conhecimento da autoridade
competente, por escrito;

X - zelo pelas prerrogativas e respeitabilidade da classe
e da organizag&o a que pertence;

Xl - frequéncia em cursos para aperfeicoamento;

Xl - submisséo a inspegdo médica determinada pela
autoridade competente;

Xlll - aceitacdo dos encargos inerentes a carreira,
excegao feita aos de confianga;

XIV - obediéncia as normas superiores, exceto quando
manifestamente ilegais;

XV - comparesimente as horas ds trabalho ordinario € as
de extraordinario, quando convocado:

XVI - providéncia para que esteja sempre em ordem no
assentamento individual sua declaragéo de familia e declaragéo de bens;

XVIi - zelo pela economia e conservagédo do material que
Ihe for confiado.

11
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SECAO Il
DAS PROIBIGOES E IMPEDIMENTOS

Art. 25. Ao Auditor Fiscal de Tributos Municipais, aiém
das demais vedagdes previstas na legislacdo referente aos servidores municipais, é
proibido:

I - exercer cumulativamente dois ou mais cargos ou
fungbes publicas, salvo as excecdes permitidas em lei:

Il - exercer atividade comercial ou participar de
sociedade empresarial, exceto como acionista ou quotista;

Il - retirar, modificar ou substituir indevidamente qualquer
documento com o fim de criar direito ou obrigac&o, ou de alterar a verdade dos fatos ou
apresentar documento falso com idéntico objetivo;

IV - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal em
detrimento da dignidade do cargo ou fungéo;

V - valer-se de sua qualidade de Auditor Fiscal para
melhor desempenhar atividade estranha as suas fungdes em detrimento do Servico
publico, ou para lograr qualquer proveito, direta ou indiretamente, por si ou por
interposta pessoa;

VI - revelar fato ou informagdo, que deva guardar em
sigilo, do qual teve ciéncia em razéo do cargo ou fungéo, salvo quando se tratar de
depoimento em processo judicial, policial ou administrativo;

VIl - coagir ou aliciar subordinados com o objetivo de
natureza partidaria;

VIII - praticar a usura em qualquer de suas formas:

IX - patrocinar interesse privado, em detrimento do
interesse publico, perante a administracdo fazendaria, valendo-se da qualidade de
Auditor Fiscal;

X - receber vantagem de qualquer espécie, ndo prevista
em lei, em raz&o do cargo ou fungao;

Xl - confiar a pessoa estranha ao servico do Estado,

salvo nos casoe previstoe em lei, desempenhs de encarge que the sompstir ou a souo
subordinados;

Xl - empregar materiais e bens do Estado em servigo
particular, ou, sem autorizacdo da autoridade competente, retirar objetos de érgaos
municipais;

Xlll - reter, além dos prazos necessarios a execucéo do
servigo fiscal, livros e documentos de contribuintes.

CAPITULO VI
12
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DA PROGRESSAOQO NA CARREIRA

SECAO|
DA PROGRESSAO

Art. 26. A progressdo podera ocorrer por tempo na
carreira ou por qualificagéo profissional.

Art. 27. A progress&o por tempo na carreira consiste na
passagem de uma classe para outra imediatamente seguinte.

Art. 28. A progressdo de um Auditor Fiscal de Tributos
Municipais far-se-a condicionada ao atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:

I - ser estavel, ou seja, ter cumprido o tempo de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio no cargo para o qual foi nomeado;

Il - estar em efetivo exercicio funcional das atribuicdes do
cargo na Administragéo Direta ou Indireta, do Municipio de Francisco Morato;

i - ter obtido parecer favoravel nas duas Ultimas
avaliaces e pontuagéo minima exigida estabelecida em regulamento especifico.

Paragrafo Unico. Para a progresséo, considerar-se-a o
resultado do processo de avaliagdo de desempenho realizado no intersticio, conforme
a regulamentacao desta Lei Complementar.

Art. 29. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais somente
avancara para a classe seguinte mediante obtengdo de avaliagdo positiva do seu
desempenho realizada pelo Secretdrio da Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Emprego e Renda — SDEER ou por quem o represente por meio de delegacgao.

Art. 30. O Auditor Fiscal de Tributos Municipais, em
efetivo exercicio, que obtiver classificagdo para o procedimento de progressao por
tempo e/ou qualificagéo, avangard para a classe seguinte, conforme estatuto dos
servidores do municipio de Francisco Morato, reiniciando-se, entéo, nova contagem de
tempo, registros, anotagdes e avaliagdes para fins de apuracdo de progressao.

CAPITULO VIl
DO REGIME DE TRABALHO

SEGAO | )
PRESENCIAL EM SISTEMA DE RODIZIO

Art. 31. Fica instituido o regime permanente de trabalho
presencial em sistema de rodizio para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais
do municipio de Francisco Morato.

Art. 32. Considera-se regime de trabalho presencial em
sistema de rodizio, para os fins desta lei, aquele em que os servidores efetivos
13
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cumprem suas jornadas em local diverso das instalagdes da unidade de trabalho, com
comparecimento presencial obrigatério na frequéncia minima definida pela autoridade
competente.

Paragrafo Gnico. Nesse regime preserva-se a execucao
das tarefas habituais e rotineiras desenvolvidas pelo servidor, execucgao de projetos ou
de tarefas especificas, compativeis com as atribuices do cargo, da sua unidade de
trabalho e com o regime ndo presencial, mediante o uso de tecnologias de informagéo
€ comunicacéo.

Art. 33. Sem prejuizo de outros requisitos e condicoes
fixados pela autoridade competente, a implementacéo do referido regime pressupde:
I - a fixag&o de metas para a realizacdo dos trabalhos;

Il - que o desempenho possa ser objetivamente
mensurado;

Il - 0 ndo prejuizo ao regular funcionamento da unidade
de trabalho e ao atendimento ao publico;

IV - o registro de assiduidade e das atividades
desenvolvidas para fins de apurag&o objetiva do desempenho; e

V - o comparecimento periddico a sua unidade de
trabalho, nos termos das escalas previstas pela autoridade competente, e sempre que
houver convocacgao.

§1°. A fixagéo e os critérios de mensuracdo objetiva de
desempenho deverdo ser reavaliados periodicamente, de forma a garantir 0 continuo
incremento da produtividade e a adequacéo do regime de rodizio.

§2°. Sem prejuizo dos dias de comparecimento
periddico, o servidor devera estar apto a atender a convocagao para comparecimento
presencial, no dia e horario fixados pela chefia imediata ou mediata, desde que avisado
com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Emprego e Renda cabera a proposicdo de estratégias inovadoras e
solugbes tecnolégicas para o regime permanente de teletrabalho, bem como a

coordenagédo e orientagdo para garantia da infraestrutura tecnologica necessaria a
operacionalizagdo do teletrabalho, em especial ferramenta de @pPoI0 para SxXecugdo,

monitoramento e avaliagéo do desempenho individual e da unidade.

Art. 35. Cabera ao Secretario da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda, observadas as normas deste lei:

| - indicar os servidores elegiveis para ades@o ao regime

de rodizio;
Il - elaborar e pactuar os planos de trabalho com os
14
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servidores;

lll - acompanhar o andamento das atividades no regime
de rodizio;

IV - definir a escala dos servidores, observado o art. 39
desta lei;

V - convocar os servidores para atividades presenciais,
sempre que necessario;

o VI - oferecer as condigbes e buscar solugdes para a
viabilizagéo e melhoria constante do regime de rodizio, com o apoio da chefia mediata
e do gabinete do secretario.

Paragrafo unico. O acompanhamento das atividades no
regime de rodizio devera possibilitar a apuragdo objetiva do desempenho dos
servidores.

Art. 36. Na definico para atuagéo no regime de rodizio,
a chefia imediata devera observar o perfil profissional dos servidores, de forma a
promover e capacitar as seguintes caracteristicas:

I - organizagdo: capacidade de estruturar suas
atribui¢des, estabelecendo prioridades;

Il - autonomia: capacidade de atuar com disciplina e
comprometimento sem acompanhamento presencial;

Il - orientacéo para resultados: capacidade de atentar
aos objetivos e trabalhar para alcancga-los, observados sempre os prazos previamente
estabelecidos;

IV - controle de qualidade: capacidade de avaliar
criticamente o trabalho realizado e alcangar com qualidade os objetivos fixados;

V - integracdo do trabalho: capacidade de alinhar tarefas
individuais com a equipe e chefia, tornando o trabalho mais efetivo e sem sobreposicéo
e/ou retrabalho.

Art. 37. Os servidores em regime de rodizio deveréo
cumprir escala de trabalho de modo que, no minimo, 50% dos Auditores Fiscais de
Tributos Municipais permanegam na forma presencial.

Paragrafo unico. A carga horaria do “caput” podera ser
alterada pelo Secretério da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Emprego e
Renda ou per gquem lhe substituir, conforme a conveniéncia s neceosidade da DRiviséo
de Auditoria Fiscal, devendo a equipe ser comunicada com antecedéncia minima de 24
horas.

Art. 38. A prestagdo de servicos em regime de rodizio
podera ser executado, eventuaimente, em local diverso do pactuado, mediante prévia e
expressa autorizagdo do Secretario da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,

Emprego e Renda.
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Art. 39. A adesdo ao regime de rodizio podera ser
revertida em fungéo:
I - da conveniéncia ou necessidade do servico;

Il - da inadequacéo ao regime;
lll - do desempenho inferior ao estabelecido;
IV - da desisténcia do auditor fiscal: e

V - de informagdo acerca de fundados indicios de
violag&o as regras e condigdes do teletrabalho pactuado, até sua devida apuracgao.

Art. 40. A inobservancia injustificada de requisito ou
condicdo do regime de rodizio podera ensejar, nos termos definidos no plano de
trabalho, a caracterizacdo do descumprimento da jornada de trabalho pelo Auditor
Fiscal de Tributos Municipais.

Art. 41. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicag&o, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

NA DATA SUPRA.

MUNICJPAL, NA DATA SUPRA.

ROBERTO GOMES DA SILVA
Coord. de Assuntos Parlamentares
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RECEBIDO
DATA: (76“05’2_5
HORARIO: A e
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